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ALCANCE: ESTATAL
90 HORAS AULA VIRTUAL CON INSTRUCTOR MAX — 30 PARTICIPANTES

MEJORA TUS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y DIGITALES. FORMACION 100% GRATUITA

OBJETIVO GENERAL DE LA ESPECIALIDAD FORMATIVA

Liderar un proyecto en su planificacién, costes, gestion de riesfo, =

calidad y recursos, utilizando la metodologia de desarrollo de h;?“ ( &

proyectos agiles Scrum, para acometer proyectos complejos de una _ = -~ " -

forma dindmica, optimizando las acciones en tiempo y coste y -' gy 0 III

logrando los objetivos marcados. I I\ =
[ ey 1& —— -

CONTENIDOS FORMATIVOS

1. Project Management

1.1 Metodologia y esquema de conocimiento

1.2 Alcance y planificacion del proyecto

1.3 Costes. Control del proyecto

1.4 Gestion del riesgo y de la calidad del proyecto

1.5 Gestion de los Stakeholders y de la comunicacion del proyecto

1.6 Gestion de los Recursos Humanos

1.7 Gestion del aprovisionamiento, integracion y cierre.
2. Agile Project Management

2.1 Fundamentos y elementos

2.2 El ciclo del desarrollo agil

2.3 Responsabilidades del proyectp

2.4 Proceso de control y medicion

PRERREQUISITOS:
Para aprovechar al maximo este curso, los participantes deben tener:

No se requieren conocimientos previos especificos para la realizacidn de este curso. Se recomienda
disponer de habilidades basicas de comunicacidn, e interés por la organizacién personal y profesional
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REQUISITOS
e Estar registrado como trabajador en la Seguridad Social, ya sea por cuenta propia o ajena, o

como solicitante de empleo en el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE).

e Paracada curso al que el alumno quiera asistir debe entregar la documentacion que la empresa
le requiera.
e Atender al menos a un 75% de las horas de duracién del curso.
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