
 

 

ALCANCE: ESTATAL 
MAX – 30 PARTICIPANTES 

 
  

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO GENERAL DE LA ESPECIALIDAD FORMATIVA 

Entender los componentes principales de Scrum , conocer el concepto de agilidad en gestión de 
proyectos y mejora continua, y presentar el flujo del proceso Scrum. 

 

CONTENIDOS FORMATIVOS 

1. AGILIDAD Y EL MANIFIESTO ÁGIL.  
2. FUNDAMENTOS DE SCRUM.  
3. AUTO-ORGANIZACIÓN DE EQUIPO.  
4. CICLO DE INSPECCIÓN Y ADAPTACIÓN.  
5. FLUJO DE PROCESO SCRUM.  
6. ROLES EN SCRUM Y RESPONSABILIDADES.  
7. PROJECT OWNER Y STAKEHOLDERS.  
8. SCRUM MASTER Y EQUIPO DE DESARROLLO.  
9. ARTEFACTOS DE SCRUM.  
10. PRODUCT Y SPRINT BACKLOG.  
11. INCREMENTO DE VALOR Y DEFINICIÓN DE HECHO.  
12. MÉTRICAS Y GRÁFICOS UTILIZADOS EN SCRUM.  
13. REUNIONES DE SCRUM: SPRINT, DIARIA, REVISIÓN Y RETROSPECTIVA. 
 
PRERREQUISITOS: 
Para aprovechar al máximo este curso, los participantes deben tener: 
• Conocimientos básicos de gestión de proyectos y familiaridad con entornos de trabajo en equipo. 
 
A QUIEN VA DIRIGIDA 
• Miembros de equipos de trabajo 

• Estudiantes o profesionales 

• Interesados en proyectos ágiles con SCRUM. 

 
 
REQUISITOS 
• Estar registrado como trabajador en la Seguridad Social, ya sea por cuenta propia o ajena, o como solicitante de empleo en el Servicio Público de Empleo 

Estatal (SEPE). 

• Para cada curso al que el alumno quiera asistir debe entregar la documentación que la empresa le requiera. 

• Atender al menos a un 75% de las horas de duración del curso. 

MEJORA TUS COMPETENCIAS PROFESIONALES Y DIGITALES. FORMACIÓN 100% GRATUITA 

CÓDIGO 

ADGD342PO 

8 HORAS AULA VIRTUAL CON INSTRUCTOR 

INTRODUCCIÓN A SCRUM (SDC TRACK) 


